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Bakanligimiz Teftis Kurulu Baskanlig1 tarafindan Birliginizin 22.05.2025 tarihinde diizenlenen
Olaganiistii Genel Kurulu (Online) ile ilgili olarak diizenlenen 12.09.2025 tarihli ve 54/8 sayil1 Inceleme
Raporuna dair alinan 01.10.2025 tarihli ve 690 sayili1 Bakan Onayinin ilgili boliimleri ekte sunulmaktadir.

S6z konusu Inceleme Raporunun (3.i), (3.ii), (3.iii) maddelerinde belirtilen hususlar bakimindan
gerekli is ve islemlerin yerine getirilerek {i¢ ay i¢inde Genel Miidiirliigiimiize bilgi verilmesi hususunda
bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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(3.i) maddesinde; MUYORBIR 22. 05 2025 tarlhll elektromk (online) olaganiistii genel kurulunda
oylanan hususlardan, dijital mecralara iligkin toplu hak takibinden ¢ikilmasina iliskin;

Konuya iligkin mevzuat hiikiimlerinin incelenmesinde, 5846 sayih Fikir ve Sanat Eserleri Kanunun,
“Isaret, ses ve/veya goriintii nakline yarayan araglarla umuma iletim hakkr” baglikli 25 inci maddesinde,
“Bir eserin ashni veya gogaltilmig niishalarim, ...dijital iletim de dahil olmak iizere isaret, ses ve/veya
goriintii nakline yarayan araglarla yaymlanmasn ve yaymnlanan eserlerin bu kuruluglarin yayinlarindan
alinarak bagka yayin kuruluglan tarafindan yeniden yaymlanmasi suretiyle umuma iletilmesi hakki
miinhasiran eser sahibine aittir...”, “Umuma agik mahallerde eser, icra, fonogram, yapim ve yaynlarin
kullanilmasi ve/veya iletilmesine iligkin esaslar” baghkli 41’inci maddesinde, “Girisi iicretli veya iicretsiz
umuma agik mahaller; eser, icra, fonogram, yapim ve yayinlarin kullanim ve/veya iletimine iliskin... hak
sahiplerinden veya iiyesi olduklar1 meslek birliklerinden izin alir ve sozlesmelerde yazili mali hak
ddemelerini bu madde hiikiimlerine gore yaparlar... Mahallerde kullanilan ve/veya iletimi yapilan eser,
icra, fonogram, yapim ve yayinlar iizerinde hak sahibi olan gergek veya tiizel kisiler, bunlarin kullanimina
ve/veya iletimine iligkin 6demelerin yapilmasini (...) (1) yetki verdikleri meslek birlikleri aracilig1 ile talep
edebilirler.”, “Meslek birliklerinin yiikiimliiliikleri ve tarife tespitine iligkin esaslar:” baslikli 42/A
maddesinde, “...Meslek birligine iiye eser veya baglantili hak sahiplerinin alenilesmis veya yayimlanmig
tiim eser, icra, fonogram, yapim ve yaynlarina iligkin haklarinin takibi meslek birligine verilecek yetki
belgesine gore yapilir...”, “Eser, icra, fonogram ve yapimlarin yayinlanmasina ve/veya iletilmesine iligkin
esaslar:” baglikli 43’tinci maddesinde, “...ile mevcut veya ileride bulunacak teknik imkAanlardan
yararlanarak yayin ve/veya iletim yapacak kuruluslar,... eser, icra, fonogram ve yapimlar igin ilgili alan
meslek birlikleri ile ...s6zlesme yaparak izin almak, s6z konusu yayin ve/veya iletimlere iliskin 6demeleri
bu birliklere yapmak ve kullandiklari eser, icra, fonogram ve yapimlara iliskin listeleri bu birliklere
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bildirmek zorundadirlar...”, “Eser sahibinin haklar ile baglantili haklar” baslikl1 80 inci maddesinde, *...1.
Eser sahibinin haklarina komsu haklar:... A) Icraci sanatgilar asagida belirtilen haklara sahiptir:... (2) Bir
eseri, sahibinin izniyle 6zgiin bir bigimde yorumlayan icraci sanatg1, bu icranin tespit edilmesine, bu tespitin
cogaltilmasina, satilmasina, dagitilmasina, kiralanmasina ve ddiing verilmesine, isaret, ses ve/veya goriintii
nakline yarayan araglarla umuma iletimine ve yeniden iletimine ve temsiline izin verme veya yasaklama
hususunda miinhasiran hak sahibidir...(4) Icraci sanatgi, tespit edilmis icrasimn veya gogaltilmis
niishalarinin. .. umuma dagitimina veya sunulmasina ve gergek kisilerin segtikleri yer ve zamanda icrasina
ulasilmasim saglamak suretiyle umuma iletimine izin vermek veya yasaklamak hakkina sahiptir...(5) Icraci
sanatgilar bu haklarini uygun bir bedel karsihginda sozlesme ile yapimceiya devredebilirler.”; Telif Haklari
Alaninda Meslek Birlikleri Yonetmeliginin, “Meslek birliklerinin tiiziiklerinde yer almasi gereken asgari
hususlar” bashkli 8 inci maddesinde, “Meslek birliklerinin tiiziiklerinde; ...b) Faaliyet alanm1 ve meslek
birligince takip edilen haklar... hususlari yer alir.”, “Meslek birliklerinin gérev ve yetkileri” baglikl1 9 uncu
maddesinde, “...a) Faaliyetlerini etkinlik, katihmeilik, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerine gore
yiiriitmek. b) Haklarin yénetimini, hakkaniyete uygun kosullarda gergeklestirmek. c) Yonettikleri haklara
iliskin her tiirlii bedelin tahsilini ve dagitimini, dagitim planlarina uygun olarak adil, seffaf ve diizenli bir
sekilde gergeklestirmek...f) Yonettikleri haklari korumaya ydnelik tedbirleri almak, bu amagla gerekli
hallerde idari, hukuki ve cezai yollara bagvurmak...”, “Uyelerin temsili ve haklarin takibi” baslikli, 16’nc1
maddesinde, “(1) Meslek birlikleri, iiyelerince verilen yetki belgesi veya mevzuat kapsaminda verilen yetki
gercevesinde haklar yonetir. (2) Meslek birlikleri, hak sahiplerinin yetki belgesine konu haklarini
miinhasiran takip etmeye yetkilidir.”, “Yetki belgesi” baglikl1 53”tincti maddesinde, “(1) Meslek birligi; hak
sahiplerince verilecek yetki belgesine konu haklari kendi adina kullanmaya, ...kullandirmaya,
kullanmaktan men etmeye, kullanimlar karsiliginda 6denen iicreti tahsil etmeye, bu haklarin takibi ve tahsili
icin her tiirlii kazai, idari ve icrai yollara bagvurmaya ve takip etmeye yetkili ve yiikiimlidiir. (2) Yetki
belgesine konu her bir hakkin tiirii ve kapsaminin meslek birliginin koyacag: kriterlere uygun olarak
belirlenmesi esastir.”; Meslek Birliklerine Verilecek Yetki Belgesi Hakkinda Yonetmeligin, “Yetki
belgesi” baslikli 5’inci maddesinde, “...Yetki belgesi verilmesiyle birlikte, yetki belgesine konu haklari
tam ruhsat seklinde kullanma yetkisine sahip olan meslek birlikleri, bu haklarin idaresi ve takibi, telif
iicretlerinin tahsili ve dagitimi konularinda miinhasiran yetkilidir. (2) Yetki belgesinde belirtilen haklar,
meslek birliginin faaliyet gosterdigi alanda hak sahibinin yayimlanmis veya alenilesmis biitlin eser ve
baglantili hak konulari igin gegerlidir.”, “Meslek birliginin yetki belgesi kapsaminda hak ve
yiikiimliiliikleri” baslikl 7°nci maddesinde, “(1) Meslek birligi; hak sahiplerince verilecek yetki belgesine
konu haklar...takip etmeye yetkili ve yiikiimliidiir...”; MUYORBIR Tiiziigiiniin, “Miiyorbir’in Amac1”
baslikli 6 nc1 maddesinde, “...Miizik eseri icra eden icraci sanatgilarin (yorumcularin) 5846 Sayil Fikir ve
Sanat Eserleri Kanun’u, Telif Haklari Alaminda Meslek Birlikleri Yonetmeligi ve Miiyorbir Tiziik
hiikiimleri cercevesinde miizik eseri icralarindan dogan haklarnin takibini, tahsilini ve iiyelerine
dagitimim yapmak, icraci sanatgilarin (yorumcularin) bir araya gelmesini ve dayanigmalarini saglamak,
telif ve baglantili haklar alaninda toplu hak yonetiminin gelismesini ve islerligini saglamaktir.”, “Uyelerin
Temsili Ve Haklarin Takibi” baslikli 15’inci maddesinde, “...(2)MUYORBIR, hak sahiplerinin yetki
belgesine konu haklarin1 miinhasiran takip etmeye yetkilidir...” hiikiimlerinin getirildigi
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dikkate alindiginda, Birlik Tiiziigiinde faaliyet alam ve takip edilen haklarin yer almasi gerektigi,
takip edilen haklarda degisiklige gidilmesinin de ancak Birlik tiiziigii degisikligi ile yapilmas gerektiginin
acik oldugu, tiiziik degisikliginin Genel Kurulda hazir bulunanlarin tigte iki ¢ogunluguyla alinabilecegi,
ayrica MUYORBIR’in mevcut yetki belgesi formlarinda dijital platformlarda (youtube, spotify, deezer,
apple music, turkcell fizy, ttnet muud vb.) toplu hak takibine iligkin ibarelerin yetki belgesi kapsaminda
yer aldig1, Birligin hak sahiplerince verilen yetki belgesine konu haklar takip etmeye yetkili ve ylikiimlii
oldugu, konu hakkinda dijital hak takibinin Birlik tarafindan halen yapilmaya devam olundugu,
MUYORBIR’in ya da iiyelerinin taraf oldufu gok sayida ihtilaf/ dava siirecinin halen devam ettiinin
goriildiigii, 6te yandan MUYORBIR kullamim doénemine gore dijital alan miizik lisans gelirlerinin 2023
yilinda 23.256.419,71-TL ve 2024 yilinda 29.926.999,60-TL oldugu, bu alandaki toplu hak takibinden
¢ikilmasimn Birlik gelirinde kayba ve mali yapisinda negatif yonde etkilenmeye neden olmasinin muhtemel
oldugu hususlar1 birlikte degerlendirildiginde MUYORBIR 22.05.2025 tarihli elektronik (online)
olaganiistii genel kurulunda dijital mecralarin toplu hak takibinden ¢ikilmasina iligkin kararin, belirtilen
mevzuat hiikiimleri ve cekinceler de dikkate alnarak, MUYORBIR’in 2025 yili Kasim ay1 igerisinde
yapilacak olan ilk Olagan Genel Kurulunda etraflica degerlendirilmek suretiyle, Genel Kurulda hazir
bulunanlarin iigte iki gogunluguyla ve Birlik Tiizigii degisikligi ile yeniden ele alinmasinin yerinde olacagi,

(3.ii) maddesinde; MUYORBIR 22.05.2025 tarihli elektronik (online) olaganiistii genel kurulunda
oylanan hususlardan, iiyelik kriterlerinde yonetim kuruluna oybirligi ile sartlar saglamayan kisileri liye
kabul yetkisi verilmesine iligkin; “IIl. Bolim- Yonetim Kurulunun isbu y6nergede yazili iiyelik ve asil
iiyelik sartlari aranmaksizin oybirligi ile iiye ve asil iiyelige kabul sartlari ve ayrica tiyenin, tyelik
statiisiinden asi iiyelige gegmesi” bashklh kisminda, “ Bagvuru ve/veya veraseten haklari intikal eden miizik
eseri yorumcusunun (icraci sanatginin) miizikteki tecriibesi, miizik sektorii ve iilke miizik kiiltiirtine katkis1
dikkate alinarak (isbu yonergede yazih iiyelik/ asil iiyelik sartlar1 aranmaksizin) MUYORBIR y6netim
kurulunun inceleme, degerlendirme ve oybirligi ile alacag karari ile dogrudan iiye, asil iiye, veraseten
(varisler igin) yararlanan iiye olarak birlige alnabilir, ayrica, liye Yonetim Kurulunun bu madde
kapsaminda oybirligi ile alacaf karar ile “iiyelik” statiisiinden asil tiyelige gegirilebilir” maddesinin
bulundugu, Telif Haklar1 Alaminda Meslek Birlikleri Yonetmeliginin; “Uyelik tiirleri” baghkli, 11 inci
maddesinde, “Birlikler, adil ve orantili olmak kaydiyla iiyelik siiresi veya birlikten elde edilen telif gelirine
dayanarak... iyelik tiirleri olusturabilir.”, hikmiiniin yer aldigi, MUYORBIR Yonetim Kurulunun
Oybirligi ile Aldig1 Kararlarla Dogrudan Asil Uye Yapilanlara Iligkin Tabloda, yaklasik son on bes senedir
437 kisinin yonetim kurulunun oybirligi ile iiyelik kistaslarini tasgimasa da asil tiye yapildiginin goriildugi,
2025 yili Temmuz ay1 itibariyle MUYORBIR asil iiye sayisimn 2080 kisi oldugu, her ne kadar alinan
ifadelerde bu sayimin 3-5 kisiden miitesekkil oldugu, istisnai olarak maddenin isletildigi beyan edilmis olsa
da bu kapsamda alinan asil iiye sayisinin mevcut toplam iiye sayisina oraninin yiizde 20’nin iizerinde
oldukga yiiksek bir oranda oldugunun anlasildig: birlikte degerlendirildiginde, Telif Haklar1 Alaninda
Meslek Birlikleri Yonetmeliginin ilgili hiikkiimleri dikkate alinarak Uyelik Yonergesinin I11. Boliimiinde
yer alan yonetim kurulunun oybirligi ile iiyelik sartlari aranmaksizin iiye yapilmasina iliskin kisminin,
MUYORBIR’in 2025 yili Kasim ay1 igerisinde yapilacak olan ilk Olagan Genel Kurulunda yeniden ele
alinmasinin yerinde olacag,

(3.iii) maddesinde; MUYORBIR 22.05.2025 tarihli elektronik (online) olaganiistii genel kurulunda
oylanan hususlardan, Haysiyet ve Disiplin yonergesinde iiyelikten ¢ikarilma maddelerinin, mevzuata
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aykiriliklar icerdigine iliskin; MUYORBIR Disiplin Yonergesinin “Disiplin Yaptirimlar1” baglikli 4’iincii
maddesinin “Uyelikten Cikarma” kisminda aynen, “Uyelikten Cikarma yaptiriminin uygulanmasini
gerektiren eylemler ve durumlar sunlardir: a) Hak arama 6zgiirliigii simirlarini agar sekilde gergek dis1 iddia
ve ithamlarla MUYORBIR faaliyetleri hakkinda idari kurumlar ve/veya adli yargi mercilerinde kanitsiz
sikdyet, su¢ duyurusu vb. eylemlerle ve iglemlerde bulunmak, b) Tv, gazete, dergi, sosyal medya vb.
mecralarda MUYORBIR ve/veya MUYORBIR faaliyetleri, MUYORBIR islem ve uygulamalari,
MUYORBIR kararlari, MUYORBIR kurulu iiyeleri, personel ve danismanlari hakkinda iftira, hakaret,
sovme vb. (mevzuata aykirt) beyan ve agiklamalarda bulunmak, MUYORBIR’i (kurumu) yipratacak, gerek
tiyeler gerekse kullanicilar ve kamuoyu nezdinde MUYORBIR’in (kurumun) kurumsal itibar ve
guvenilirliine zarar verici beyan ve agiklamalarda bulunmak...” seklinde belirlendigi, Birlik Tiiziigiiniin
14’lincii maddesinde de aym diizenlemenin yer aldig1, ancak Anayasanin 36’nc1 maddesinde, “Herkes,
mesru vasita ve yollardan faydalanmak suretiyle yargi mercileri niinde davaci veya davali olarak iddia ve
savunma ile adil yargilanma hakkina sahiptir...”, Anayasanin 13. Maddesinde, "Temel hak ve hiirriyetler,
ozlerine dokunulmaksizin yalmzca Anayasanin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagli olarak ve
ancak kanunla siirlanabilir. Bu sinirlamalar. . .6lgiiliiliik ilkesine aykirt olamaz." hiikiimlerini amirdir,
dolayisiyla mahkemeye erigim hakkinin, Anayasa’nin 36’nci maddesinde giivence altina alinan hak arama
ozgiirliigiiniin bir unsuru oldugu, mahkemeye erigim hakkina iliskin sinirlandirmalarin kanuna dayanmasi,
hakkin 6ziinii zedeleyecek sekilde hakki kisitlamamasi ve &lgiilii olmas gerektiginin agik oldugu,
Anayasanin 26. Maddesinde, “Herkes, diisiince ve kanaatlerini s0z, yazi, resim veya bagka yollarla tek
bagina veya toplu olarak agiklama ve yayma hakkina sahiptir.” hiikmiinii amir oldugu, bu sekilde ifade
o0zgiirliigiiniin teminat altina alindig1, benzer sekilde idari bagvuruda/sikayette bulunmanin da en temel
haklardan oldugunun siiphe gétiirmeyecegi, ayrica Telif Haklari ~Alaninda Meslek Birlikleri
Yonetmeliginin “Uyelikten gikarma” baglikli 15 inci maddesinde, “Birlikler, iiyelikten ¢ikarma igin
objektif, seffaf ve ayrime1 olmayan kriterler belirler.” hitkmiiniin yer aldig1, dolayisiyla her ne kadar belirli
sartlara baglanmis olsa da idari/adli bagvuruda bulunulmasiin MUYORBIR’de tiyelikten ¢ikarilma
nedeni/ gerekgesi yapilmasinin tartismali oldugu, buna ilaveten getirilecek bir elestirinin/ olumsuz
sdylemin siibjektif bir degerlendirme ile MUYORBIR’i yipratici, kurumsal itibar ve giivenilirligine zarar
verici beyan ve agiklamalarda bulunmak kapsaminda degerlendirmeye tabi tutulup tutulmayacaginin
belirsiz oldugu hususlar1 birlikte degerlendirildiginde, mevcut MUYORBIR Tiiziigiinde ve Disiplin
Yonergesinde yer alan “Uyelikten Cikarma” maddesinin olgiilli, objektif, seffaf ve ayrnimci olmayan
kriterler belirlenerek, MUYORBIR’in 2025 yili Kasim ay1 igerisinde yapilacak olan ilk Olagan Genel
Kurulunda yeniden ele alinmasinin ve Telif Haklari Genel Miidiirliigiince Meslek Birliklerinde
uygulanacak disiplin hiikiimleri ile ilgili genel bir mevzuat diizenlemesi/ ¢aligmas1 yapilmasinin yerinde
olacagi degerlendirilmistir.



