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A. GENEL BİLGİLER: 

Müzik Yorumcuları Meslek Birliği (MÜYORBİR), 5846 sayılı Fikir ve Sanat Eserleri 

Kanunu’nun 42. Maddesi kapsamında icracı sanatçılar tarafından kurulmuş Bağlantılı Hak 

Sahibi Meslek Birliği’dir. 51 kurucu üye tarafından 2000 yılında kurulan MÜYORBİR, 

19.04.2000 tarihinde Kültür ve Turizm Bakanlığı’nın onayı ile tüzel kişilik kazanmış olup, 

20.04.2000 tarihten bu yana faaliyetlerini sürdürmektedir. 

MÜYORBİR üyeleri adına toplu hak yönetimi çerçevesinde 5486 sayılı kanun ve Telif 

Hakları Alanında Meslek Birlikleri Yönetmeliği uyarınca bağlantılı hak sahiplerinden icracı 

sanatçılar (müzik eseri icracısı, müzik eseri yorumcusu) alanında faaliyet gösterir. 

MÜYORBİR’in amacı; müzik eseri icra eden icracı sanatçıların (yorumcuların) 5846 Sayılı 

Fikir ve Sanat Eserleri Kanun’u, Telif Hakları Alanında Meslek Birlikleri Yönetmeliği ve 

Müyorbir Tüzük hükümleri çerçevesinde müzik eseri icralarından doğan haklarının 

takibini, tahsilini ve üyelerine dağıtımını yapmak, icracı sanatçıların (yorumcuların) bir 

araya gelmesini ve dayanışmalarını sağlamak, telif ve bağlantılı haklar alanında toplu hak 

yönetiminin gelişmesini ve işlerliğini sağlamaktır.   

Bugün çoğu popüler binlerce üyesiyle Türkiye’nin en güçlü müzik meslek birliklerinden 

biri konumuna gelen MÜYORBİR, şeffaflık, hesap verebilirlik ve adil dağıtım ilkeleri 

doğrultusunda faaliyet göstermekte; aynı zamanda uluslararası meslek birlikleriyle iş 

birlikleri aracılığıyla Türk icracı sanatçıların haklarının dünya çapında da korunmasını 

sağlamaktadır. 

Meslek birliğimiz MÜYORBİR aynı zamanda yorumcu meslek birlikleri çatı örgütleri 

SCAPR, AEPO-ARTIS ve IMARA üyesidir. 
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1. GELİR ve GİDER BİLGİLERİ 
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2. MÜYORBİR’İN 2025 YILI FAALİYETLERİ 

Meslek birliğimiz 2025 yılı içerisinde olağan operasyonları dışında şu faaliyetlerde 

bulundu: 

• T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı, Müzik Meslek Birlikleri ile TÜRYİD ve TÜRES 

ile “Gastronomi Tesislerinde Müzik Lisansına İlişkin İş Birliği Protokolü” 

imzalandı. 

• TOBB Kreatif Endüstriler Meclisi’nin ev sahipliğinde “TOBB üyesi kuruluşlarda 
müzik lisanslaması çalışmaları” konularında çalışmalar gerçekleştirildi. 

• Meslek Birliklerinin 2026 yılı tarifleri ile ilgili Uzlaştırma Komisyonu toplantılarına 

katılım sağlandı. 

• Yorumcu-İcracı meslek birliklerinin iş birliği için alt yapı ve networking hizmeti 

sunan çatı örgütü SCAPR ("İcracı Sanatçıların Haklarının Kolektif Yönetimi İçin 

Meslek Birlikleri Konseyi) a yapmış olduğunuz üyelik başvurusu onaylandı ve 

Mayıs 2025 tarihinden aktif olarak Scapr içerisinde Müyorbir yer almaktadır. Planlı 

ve stratejik çalışmalar çerçevesinde ve Müyorbir’in vermiş olduğu uluslararası 

güven neticesinde Müyorbir, “21-25 Eylül 2026 SCAPR Working Group Meetings” 

etkinliğine İstanbul’da ev sahipliği yapacaktır.   

• Elektronik ortamda Olağanüstü Genel Kurul gerçekleştirildi. 

• İngiltere meslek birliği PPL ile karşılıklı temsil anlaşması imzalandı. 

• İlk yurt dışı telif tahsilatı ve üyelere dağıtımı gerçekleştirildi. 

• İsveç meslek birliği SAMI ile karşılıklı temsil anlaşması imzalandı. 

• Hırvatistan meslek birliği HUZIP ile karşılıklı temsil anlaşması imzalandı. 

• İtalyan meslek birliği NOUVO IMAE ile karşılıklı temsil anlaşması imzalandı. 

• Kazakistan meslek birliği AMANAT ile karşılıklı temsil anlaşması imzalandı. 

• Adami, Sena, Playright, Stoart,AIE, Raap, Sawp,ItsRights, GVL, Raap meslek 

birlikleri ile karşılıklı temsil anlaşması müzakereleri başlatıldı.   

• Kazakistan Adalet Bakanlığı, Avrasya Ekonomi Birliği ve WIPO (Dünya Fikri 

Mülkiyet Örgütü) organizasyonu ile düzenlenen Kazakistan IP Day etkinliğinde 

“Müyorbir ve Türkiye’de Toplu Hak Yönetimi” sunumu yapıldı. 

• AEPO – ARTIS genel kuruluna Müyorbir’i temsilen katılım sağlandı. 

• Yunanistan meslek birliği Apollon ve FIM Dünya Müzisyenler Federasyonu ev 

sahipliğinde gerçekleşen “Dijital Çağda Music” konferansına Müyorbir’i temsilen 

katılım sağlandı. 

• Spotify “Music Forward Summit” isimli etkinlikte Müyorbir’i temsilen panelist 
olarak yer alındı, yorumcu sanatçıların sorunlarını dile getirildi ve çözüm 
önerileri sunuldu.  

• UNESCO “Kültürel İfadelerin Çeşitliliğinin Korunması ve Geliştirilmesi” 
toplantısına katılım sağlandı  

• 2025 yılında 25. Kuruluş yıl dönümünü kutlayan meslek birliğimiz Müyorbir, 25. 
Yıl etkinlikleri kapsamında; 
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o Yenikapı İstanbul Festivalin!de “Rüya Gibi Bir Gece” adıyla Müyorbir 25. 

yıl konseri düzenlendi. 

o “Günümüzde Türk Makam Müziği” paneli gerçekleştirildi. 

o “Zaman Yolculuğunda Türkülerimiz ve Deyişlerimiz” paneli 

gerçekleştirildi. 

o “Yaratımdan Yoruma: Türkiye’de Toplu Hak Yönetimi ve Gelecek 

Perspektifi” sempozyumu gerçekleştirildi. 

o Panel çıktıları kitap haline getirilerek üyelerimize ulaştırıldı. 

• Yekon – Yaratıcı Endüstriler Konseyi üyesi olarak çalışma grubu toplantılarına 

katılım sağlandı 

• Ankara, İzmir, Bodrum ve Adana’da üye bilgilendirme toplantıları yapıldı. 
• Müzisyenlerin “SGK PRİM ÖDEMELERİ” ile ilgili MÜZİKSEN ile birlikte yasa 

tasarısı çalışması yapıldı. 
• İSTKA – İstanbul Kalkınma Ajansı’nın yatırım teşvik eğitim programına katılım 

sağlandı. 
• Yorumcu dergimiz yeni yüzü ve zengin içeriği ile 5 adet sayı yayınladı 
• 21 Haziran Dünya Müzik Günü etkinliklerine destek verildi. 
• Müyorbir 13. Olağan Genel Kurulu gerçekleştirildi. 
• MÜZFED – Müzik Sektöründe Bağlantılı Haklar Federasyonu, olağan genel 

kuruluna katılım sağlandı. 
• Çeşitli kurum ve kuruluşlar ile Müyorbir üyelerine indirim sağlayan iş birliği 

anlaşmaları yapıldı.   
• Müyorbir ofis toplantı odasının ismi 14 yıl Müyorbir yönetim kurulu üyeliği 

yapan “Edip Akbayram” anısına “Edip Akbayram Toplantı Odası” olarak 
değiştirildi.  
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3. MÜYORBİR’İN 2025 YILINDA REDDETTİĞİ SÖZLEŞMELER 

2025 takvim yılında MÜYORBİR’in sözleşme talebini reddettiği herhangi bir gerçek 
ve/veya tüzel kişi bulunmamaktadır. 

 

4. MÜYORBİR’İN YÖNETİM YAPISI 
 

a. BİRLİĞİN ZORUNLU ORGANLARI (ÜST KURULLAR): 
 
i. Genel Kurul, 

ii. Yönetim Kurulu, 
iii. Denetleme Kurulu, 
iv. Teknik ve Bilim Kurulu, 
v. Haysiyet ve Disiplin Kurulu. 
❖ Genel Kurul, MÜYORBİR’in en yetkili karar organıdır. Genel kurul, oy 

kullanma yetkisine sahip olan MÜYORBİR asıl üyelerinden oluşur. 
❖ Yönetim Kurulu, genel kurulca seçilen 9 (dokuz) üyeden oluşur. Ayrıca üye 

sayısınca yedek üye seçilir. Yönetim kurulu, seçimi izleyen 7 (yedi) gün 
içinde asıl üyeler arasından 1 (bir) başkan, en az 1 (bir) başkan yardımcısı 
ve sayman üye seçer. Yönetim Kurulu, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile 
toplanır. Yönetim Kurulu kararları toplantıya katılan Yönetim Kurulu üyeleri 
tam sayısının salt çoğunluğu ile alınır. 
 

01.01.2025 – 25.11.2025 DÖNEMİ MÜYORBİR YÖNETİM KURULU 
Burhan Şeşen (Yönetim Kurulu Başkanı), Dursun Mehmet Gümüş (Başkan 
Yardımcısı), Mustafa Özarslan (Sayman Üye), Onur Akın, Hüseyin Turan, Ufuk 
Beydemir, Nurdan Yeşilyurt, Demet Sağıroğlu, Aylin Aslım 
 
25.11.2025 tarihli 13. Olağan genel kurul sonrası yönetim kurulu aşağıdaki 
üyelerden oluşmuştur. 
 
Burhan Şeşen (Yönetim Kurulu Başkanı), Bora Öztoprak (Başkan Yardımcısı), 
Nurdan İpek Yeşilyurt (Başkan Yardımcısı), Ender Balkır (Sayman Üye), Dursun 
Mehmet Gümüş, Onur Akın, Sümer Ezgü, Nejat Yavaşoğulları, Nükhet Duru  
 
01.01.2025 – 25.11.2025 DÖNEMİ MÜYORBİR DENETLEME KURULU 
Mehmet Suavi Saygan (Başkan), İbrahim Karaca (Başkan Yardımcısı), Muharrem 
Temiz 
 
25.11.2025 tarihli 13. Olağan genel kurul sonrası denetleme kurulu aşağıdaki 
üyelerden oluşmuştur: 
 
İbrahim Karaca (Başkan), Mustafa Budan (Başkan Yardımcısı), Zeynep 
Karababa, Hikmet Tosun, Ufuk Çoban 
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01.01.2025 – 25.11.2025 DÖNEMİ MÜYORBİR TEKNİK ve BİLİM KURULU 
 
Sevinç Eratalay (Başkan), Ferhat Livaneli (Başkan Yardımcısı), Ahmet Tekkuş 
 
25.11.2025 tarihli 13. Olağan genel kurul sonrası teknik ve bilim kurulu aşağıdaki 
üyelerden oluşmuştur: 
 
Sevinç Eratalay (Başkan), Ahmet Tekkuş (Başkan Yardımcısı), Birsel Yalçın, 
Nilüfer Sarıtaş, Cafer Nazlıbaş 
 
01.01.2025 – 25.11.2025 DÖNEMİ MÜYORBİR HAYSİYET ve DİSİPLİN KURULU 
 
Birol Yayla (Başkan), Mustafa Sağyaşar (Başkan Yardımcısı), Hilal Özdemir 
 
25.11.2025 tarihli 13. Olağan genel kurul sonrası haysiyet ve disiplin kurulu 
aşağıdaki üyelerden oluşmuştur: 
 
Birol Yayla (Başkan), Ferhat Livaneli (Başkan Yardımcısı), İlke Türkdoğan, 
Nurettin Güleç, Ali Ekber Gül 

 

b. İDARİ YAPI: 
 

 

 

 

 

Meslek birliğimiz bordrosunda 01.01.2025 - 31.12.2025 döneminde 18 personel 
bulunmaktadır. Genel sekreterlik görevini sayın Murat Yıldız icra etmektedir. 
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5. MÜYORBİR’İN KISMEN VEYA TAMAMEN SAHİP / ORTAK OLDUĞU 

KURULUŞLAR: 

MÜYORBİR’in 2025 takvim yılında kısmen ya da tamamen sahip/ortak olduğu herhangi 

bir kuruluş bulunmamaktadır. 

 

6. MÜYORBİR’İN ZORUNLU ORGANLARININ ÜYELLERİNE 2025 TAKVİM YILINDA 
ÖDENEN TELİF BEDELİ VE DİĞER ÖDEMELER: 

MÜYORBİR’in zorunlu organ üyelerine 2025 yılında yapmış olduğu hakkediş 

ödemeleri toplamı 1.313.760,17 ve diğer ödemeler toplamı 3.440.017,08 TL 

(MÜYORBİR payı ve KDV hariç) dir. 

 

7. SOSYAL VE KÜLTÜREL AMAÇLA 2025 TAKVİM YILINDA KESİNTİ YAPILAN TUTAR VE 
KULLANIMI: 

Sosyal ve kültürel amaçla 2025 takvim yılında kesinti yapılan herhangi bir tutar 
bulunmamaktadır. 

8.  MÜYORBİR TARAFINDAN 2025 TAKVİM YILINDA ELDE EDİLEN GİRİŞ ÖDENTİSİ VE 
YILLIK ÖDENTİ GELİRLERİ: 

- MÜYORBİR’in 2025 yılı toplam aidat geliri 2.956.464,06 TL’dir. 

 

B. GENEL MALİ BİLGİLER: 

1.TAKİP EDİLEN HAK TÜRLERİNE GÖRE SINIFLANDIRILMIŞ TELİF ÜCRETLERİNDEN VE 
TAZMİNATTAN 2025 TAKVİM YILINDA ELDE EDİLEN GELİR, BU GELİRİN YATIRIMINDAN 
ELDE EDİLEN GELİR VE BU GELİRLERİN KULLANIMINA İLİŞKİN MALİ BİLGİLER : 

2025 yılı yayın kuruluşları brüt satışlar: 45.168.820,91 TL (Kdv hariç) 

2025 yılı umumi mahaller brüt satışlar: 70.259.607,81 TL (Kdv hariç) 

2025 yılı yeni medya & dijital alan brüt satışlar:  49.262.170,72  TL (Kdv hariç) 

2.MÜYORBİR’İN FAALİYET GİDERLERİNE İLİŞKİN MALİ BİLGİLER: 

a. MÜYORBİR “ UMUMA İLETİM” mali hakkına ilişkin takip yapmakta olup, bu hak türüne 
göre 2025 takvim yılında toplam 60.324.642,87 TL değerinde gideri olmuştur. 

MÜYORBİR’in doğrudan bir hakka ilişkin olmayan giderleri personel, kira, elektrik, su, 
doğalgaz, mutfak masrafları, temizlik masrafları vb.dir. Bu giderlerin maliyeti ise 
MÜYORBİR payı, aidatlar ve faizden karşılanmaktadır. 
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b. 2025 takvim yılında MÜYORBİR’in takip ettiği umuma iletim mali hakkına ilişkin olarak 
sosyal ve kültürel amaçla herhangi bir kesinti yapılmamıştır. 

c. 2025 takvim yılında maliyetlerin karşılanmasında MÜYORBİR payı, faiz gelirleri ve üye 
aidatları kullanılmaktadır. 

d. MÜYORBİR “UMUMA İLETİM” mali hakkına ilişkin takip yapmakta olup, bu hak türüne 
göre MÜYORBİR payı kesilmektedir. 2025 yılında toplam gelire orana yüzde %31,07 dır. Bu 
giderin yaklaşık %17 si 13. Olağan genel kurul giderleridir 

e. 2025 takvim yılında “UMUMA İLETİM” mali hakkına ilişkin olarak brüt 164.690.599,44 
TL (Kdv hariç) gelir elde edilmiş ve bu gelirin elde edilmesi ile ilgili olarak da 4.036.776,62 
TL lisanslama masrafı/gideri olmuştur. Gelirin gidere oranı ise yaklaşık % 2,45 ‘dur. 

C.HAK SAHİPLERİNE İLİŞKİN MALİ BİLGİLER 

1. TAKİP EDİLEN HAK TÜRÜNE GÖRE HAK SAHİPLERİNE TAHAKKUK EDEN TUTAR: 

“Umuma İletim” mali hakkına ilişkin olarak 2025 takvim yılında tahakkuk eden üye 
hakkediş tutarı: 119.580.482,43 TL’dir. Bu tutardan MÜYORBİR payı ve Kdv hariçtir. 

2. TAKİP EDİLEN HAK TÜRÜNE GÖRE HAK SAHİPLERİNE ÖDENEN TUTAR: 

“Umuma İletim” mali hakkına ilişkin olarak 2025 takvim yılında üyelere ödenen hakkediş  

tutarı: 117.580.955,25 TL’dir. Bu tutara KDV dahil değildir. 

3. TAKİP EDİLEN HAK TÜRÜNE GÖRE DAĞITIM SIKLIĞI: 

“Umuma İletim” mali hakkına ilişkin olarak 2025 takvim yılında 4 defa 3’er aylık 
periyotlarla dağıtım yapılmıştır. 

4. TAKİP EDİLEN HAK TÜRÜNE GÖRE TOPLANAN FAKAT HENÜZ HAK SAHİPLERİNE 
TAHAKKUK ETTİRİLMEMİŞ TUTAR: 

2025 takvim yılında vefat eden üyelerin varislerinin başvuru yapmaması nedeniyle toplam 
brüt 2.823.378,93 TL’dir.  

5.TAKİP EDİLEN HAK TÜRÜNE GÖRE ÜYELERE TAHAKKUK ETTİRİLMİŞ FAKAT HENÜZ 
ÖDENMEMİŞ TUTAR: 

2025 takvim yılında tahakkuk etmiş ancak eksik evrak vb. nedenlerle üyeye ödenmemiş 
tutar 1.999.527,18 TL’dir. 

6. BİRLİKÇE BELİRLENMİŞ SÜREDE DAĞITIM YAPILMAMIŞSA SEBEPLERİ: 

2025 takvim yılında tüm hakkediş ödemeleri belirlenmiş olan sürelerde yapılmıştır. 

7. DAĞITILAMAYAN GELİRLER İLE BU GELİRLERİN KULLANIMI: 

MÜYORBİR Meslek Birliğinde dağıtılamayan gelir bulunmamaktadır. 
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D. TEMSİL ANLAŞMASI BULUNAN MESLEK BİRLİKLERİNE İLİŞKİN MALİ BİLGİLER 

MÜYORBİR Meslek Birliği 2025 takvim yılı içerisinde PPL (İngiltere), HUZIP (Hırvatistan), 
SAMI (İsveç), Nouvo Imae (İtalya), Amanat (Kazakistan)  ile karşılıklı temsil anlaşması 
imzalamıştır. 2025 yılı içerisinde 245.140,90 TL tahsilat yapılmıştır. 
 

Saygılarımızla 

MÜYORBİR MÜZİK YORUMCULARI MESLEK BİRLİĞİ 


